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- PROJEKT -

z dnia 29 wrzesnia 2020 roku

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach
roku szkolnego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2020 r., poz. 713) oraz art. 42 ust. 7 pkt 1 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Okresla sie zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktdrych plan zajec jest rézny w poszczegdinych okresach roku szkolnego, zatrudnionych w szkotach,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Stezyca.

§2

1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktorych plan zaje¢ wynikajacy z planéw
nauczania w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujgcego tego nauczyciela wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniiczych lub przekracza ten wymiar, zobowigzani
sg do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby
godzin zaje¢ (zwiekszonego lub zmniejszonego), aby Sredni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciggu catego
roku szkolnego odpowiadat obowigzkowemu wymiarowi godzin zajeé, okreSlonemu w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3.

2. Zasada rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktdrych
ustalony plan zajec jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego:
We=(lt*ws)/p

gdzie:

—wymiar etatu

—-tygodniowa liczba godzin zaje¢

ws— wspotczynnik skrécenia okresu nauki
p — pensum zajec

Wspdtczynnik skrécenia okresu nauki okresla, jaka cze$¢ petnego okresu nauki stanowi okres nauki
oddziatu,
w; = liczba tygodni nauki oddziatu/liczba tygodni nauki

§3
Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy, realizujgcych rozny wymiar zaje¢
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin
zajec dla catego okresu zatrudnienia.

§4
Plan zaje¢ ustalony wedtug zasad, o ktérych mowa w § 2, powinien by¢ okreslony dla kazdego
nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny.



§5
Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin zaje¢
przekraczajacg tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ - godzinami ponadwymiarowymi sg
godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, okreSlone wedtug
zasad ustalonych w § 2.

§6
W przypadku rozwigzania z nauczycielem zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu pracy stosunku
pracy przed uptywem roku szkolnego, dla ktérego zostat ustalony rézny plan zaje¢ w poszczegdinych
okresach roku szkolnego, rozliczenie z przydzielonych w organizacji pracy szkoty godzin nastepuje
w dniu ustania stosunku pracy.

§7
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Stezyca.

§8
Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Stezyca

/-/ Stefan Literski



UZASADNIENIE

Organ prowadzacy szkote lub placéwke, zgodnie z art 42 ust. 7 pkt 1 w zwigzku z art. 91d ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2215) upowazniony
zostat do okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajec jest rézny w poszczegdinych okresach roku szkolnego.

Zgodnie z art. 91d pkt 1 przywotanej ustawy, zadania i kompetencje wskazane w wyzej
wymienionym przepisie wykonuje Rada Gminy. Regulacja zawarta w niniejszej uchwale jest
dostosowana do aktualnego i prognozowanego stanu szkét funkcjonujacych w Gminie Stezyca i
uwzglednia przy poszczegolnych rozwigzaniach typ szkoty oraz zwiekszenie zadan na poszczegdinych

stanowiskach w réznych okresach roku szkolnego.

Wobec powyzszego podjecie przedmiotowej uchwaly stato sie koniczne i w petni uzasadnione.

Projekt Uchwaty zostat przekazany zgodnie z art. 19 ustawy o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz.
U. z 2019 r., poz. 263) reprezentatywnym organizacjom zwigzkowym:
1) Zarzad Wojewddzkiego Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewoddztwa Pomorskiego,
2) Komisja Miedzyzaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikéw O$wiaty i Wychowania Ziemi Kartuskiej,
3) Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddziatu Powiatu Kartuskiego.




