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UPOWAZNIENIE NR 32/2007

Na podstawie $ 5 umowy Nr rsUmST/06/0081

W Sprawie ; w sprawie zorganizowania stazu zawodowego dia osoby bezrobofmef w ramach
projektu ., Start miodziezy w zycie zawodowe” wspolfinansowanego z EFS w ramach
Dziatania 1.2 SPORZL

upowazniam

Pania Anna Wydmanska

Pracownika Powiatowego Urzedu Pracy w Kartuzach zatrudnionego na
stanowisku St referenta

Do przeprowadzenia kontroli w Urzad Gminy Stezyca ul. 9 Marca 7, 83-322
Svezvea

Miejsce kontroli: j.w

termin kontroli w dniu 16-02-2007

w zakresie : sprawdzenia | oceny realizowanego szkolenia w zakvesie realizacyi
zobowiqzan wynikajqcych z zawartef umowy |

Zup. STARJOSTY
jan G

i Dyreiiara Possatoens Urzedu Pracy

Ul
Upowaknienie jest wazne lacenic » dinvoden osobistym.
L powaznicnic nie made byé pracnoseone na inne osoby,



