(pieczg¢ pracodawcy) (data)

Wajt Gminy Stezyca
ul. Parkowa 1
83-322 Stezyca

WNIOSEK
O DOFINANSOWANIE KOSZTOW KSZTALCENIA MLODOCIANEGO PRACOWNIKA
Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018
r. poz. 996 z p6ézn. zm.) wnosze o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego pracownika z

tytutu ukonczenia nauki zawodu/przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy .

Pracodawca na jednym wniosku ubiega si¢ o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia tylko jednego
mlodocianego.

I.  DANE WNIOSKODAWCY:

1. TMiQ 1 NAZWISKO .eiiiiiiiiiii e r s
2. Nazwa ZaktadUu PraCy: ..ooocooiio i
3. Dokladny adres zakladu Pracy: .....c.ooovieeiiiieiiienei e e
4. NUMEE TEIETONUI ...

5. Numer rachunku bankowego pracodawcy, na ktorym nalezy przela¢ przyznang kwotg:

(L TV T T T T T T

e. o~ [ | | JL ][] ]

7. VVNIOSKOWANA KWOTA: ....eeeeeeeee ittt e e et et ettt e e e e e ee ettt e e e e e sae e eeeeeeesaeernreeeeeeees

1. INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA ORAZ JEGO
PRZYGOTOWANIA ZAWODOWEGO:

1. Imi¢ i nazwisko mlodocianego pracownika: ...........cccoovvviiiiiiiiienie s
2. AUIeS ZAMIESZKANIA: .......eviiviiieiiite e
3. Data UFOUZENIAL. ..o

5. Nazwa zawodu w jakim prowadzone byto przygotowanie Zawodowe ............ccceverrerverernnnnnn.

6. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego (zaznaczy¢ wlasciwy kwadrat):
nauka zawodu: 24 miesiace 36 miesiecy

I:l przyuczenie do wykonywania okre$lonej pracy: I__—l ilo$¢ pelnych miesigcy

) niepotrzebne skresli¢



7. Czy pracodawca zatrudniajacy mtodocianego pracownika jest rzemieslnikiem?
tak nie

8.  Okres ksztalcenia wynikajacy z umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:

9. W przypadku krotszego okresu ksztalcenia mtodocianego pracownika niz cykl ksztatcenia
w danym zawodzie, tj. 24 miesigce lub 36 miesi¢cy, nalezy podaé przyczyne
WCZe$NiejSZeZO T0ZWIdZaNia UIMOWY O PTACE: .ververreerrerreasresresseesresreessessesssesseseessessesssssseseensens

10. Data zakonczenia szkolenia przez mlodocianego pracownika:...........ccocervriveinininiecnnseniennnn,
11. Data egzaminu ZAWOUOWEGO: ......c.eiviiieriiiteeiesteeteestesreesestesseesaesteaeesresteessesteessessesseessessesssesees

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY:

Zapoznalem si¢ z trescig art. 233§ 1 Kodeksu karnego, ktory stanowi: ,,Kto, sktadajqc zeznanie majqce stuzy¢ za dowdd w
postgpowaniu sqgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8” 1 niniejszym o$wiadczam, ze dane podane we wniosku sg zgodne z
prawda.

Wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie oraz udostgpnianie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku dla
potrzeb uzyskania dofinansowania kosztow ksztalcenia mtodocianych pracownikow zgodnie z art. 23 ust. 1 ustawy o ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 922 z pézn. zm.) oraz zgodnie z art. 6 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

(miejscowo$¢ i data) (podpis wnioskodawcy)

m. ZALACZNIKI:

(zataczone kopie dokumentéw muszg by¢ potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem):

kopia umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,

kopia dyplomu lub $wiadectwa albo za§wiadczenie (oryginat) potwierdzajace, ze mtodociany ukonczyt
nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy i zdat egzamin zgodnie z przepisami w
sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania,

kopia $wiadectwa pracy mtodocianego pracownika,

kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztatcenia zawodowego
mlodocianych pracownikoéw przez pracodawcg lub osobg prowadzaca zaklad w imieniu pracodawcy albo
osobe zatrudniong u pracodawcy (dokument potwierdzajacy posiadanie tytulu mistrza w zawodzie, ktorego
pracodawca naucza lub inne dokumenty, o ktérych mowa w przepisach w sprawie przygotowania
zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania; a takze dokument potwierdzajacy posiadanie kwalifikacji
pedagogicznych dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu);

(4a.) kopia dokumentu potwierdzajgcego zatrudnienie osoby prowadzacej szkolenie w imieniu pracodawcy
albo osoby zatrudnionej u pracodawcy,

kopie dokumentéw potwierdzajacych status prawny prowadzonej dziatalno$ci

w przypadku spotek,

wypehiony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis,

oswiadczenie o otrzymaniu / nieotrzymaniu pomocy publicznej de minimis w okresie biezacego roku oraz
dwoch poprzedzajacych lat (w przypadku otrzymania takiej pomocy do o§wiadczenia dotacza si¢ tabelg:
»WYKAZ OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS” albo kopie wszystkich zas§wiadczen o pomocy de
minimis, jakie otrzymat wnioskujacy w roku, w ktérym ubiega si¢ o pomoc, oraz w ciggu dwoch
poprzedzajacych go latach.



