ZLatacznik Nr 1

do uchwaly Nr XX VII2792004
Rady Gminy Stezyca

z dnia 16 listopada 2004 r.

STATUT

GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W STEZYCY

Rozdzial 1
Postanowienia oodlne

&1
Gminny Oérodek Pomocy Spolecznej w Stezycy, zwany dalej) GOPS jest jednostka organizacyjna
Gminy Stezyca, ktorego istnienie usankcjonowata Uchwata Nr X/53/90 Gminnej Rady Narodowej
w Stezycy z dnia 07.03.1990 r. w sprawie powolania Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne) w

Stezycy.
§2

Siedziba GOPS jest budynek Rady Gminy w Stezycy przy ul. Jana III Sobieskiego 15a

§3
Obszarem dziatalnogcei GOPS jest Gmina Stezyca.
§4
Biezacy nadzor nad dzialalnoscia GOPS sprawuje Wojt Gminy Stezyca.

Rozdzial 11
Zadania GOPS

§5

1. GOPS realizuje zdania wilasne, wlasne o charakterze obowigzkowym 1 zadania zlecone
z zakresu pomocy spolecznej, okreslone w ustawie o pomocy spolecznej.

. Do zadan wlasnych o charakterze obowiazkowym gminy naleza:

1) opracowanie 1 realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych
ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spolecznej,

2} sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej,

3) udzielanie schronienia, zapewnianie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego
pozbawionyim,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowwch,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku
zdarzenia losowego,

7) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajgcym dochodu i mozliwosci



uzyskania swiadczen na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia,

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego,

9) oplacanie skladek na ubezpieczenia emerytalno-rentowe za osobe, ktora rezygnuje
z zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale cigzko chorym czlonkiem rodziny,

10) praca socjalna,

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuncezych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

12) tworzenie gminnego systemu profilaktyki nad dzieckiem 1 rodzing ze szczegdlnym
uwzglednieniem programoéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka

13) dozywianie dzieci,

14) sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

15) kierowanie do domu pomocy spolecznej 1 ponoszenie odplatnoscei za pobyt mieszkarica gminy
w tym domu,

16)utworzenie i utrzymanie oérodka pomocy spolecznejl, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenia pracownikéw.

3. Do zadan wlasnych gminy naleza:

1} przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,

2} przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomoc w naturze,

3) zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej, odrodkach wsparcia oraz w mieszkaniach
chronionych o zasiggu lokalnym oraz kierowanie do nich 0s6b wymagajacych opieki,

4) kierowanie 0sdb na komisje ds. orzekania o stopniu niepelnosprawnosci,

5) wspdlpraca z dzialajacymi na terenie gminy instytucjami, organizacjami, fundacjami i osobami
fizycznymi,

6) podejmowanic innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajgcych z rozeznanych potrzeb
gminy.

4. Do zadan zleconych gminy naleza;

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow statych,

2) oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w narodowym Funduszu Zdrowia,

3) organizowanie 1 Swiadczenie specjalistycznych ushig opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

4) przyznawanie 1 wyplacanie zasilkow celowych na pokrycie wydatkéw zwiazanych z kleska
zywiolowa lub ekologiczna,

5) realizacja zdan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spolecznych, majacych na celu
ochrong poziomu zycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia.

5. GOPS realizuje zdania wlasne i zadania wlasne obowiazkowe Gminy oraz zadania zlecone
zgodnie z przepisami dotyczacymi pomocy spolecznej i ustaleniami przekazanymi w tych
sprawach przez organy Gminy oraz Wydzial Polityki Spolecznej Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego

6. GOPS oprocz zdan wyszczegolnionych powyzej realizuje réwniez swiadczenia rodzinne
zgodnie z ustawg o Swiadczeniach rodzinnych, jako zadanie zlecone z zakresu administracji
rzadowe;j.



§6

Dzialalnos¢ GOPS finansowana jest ze $rodkéw budzetu Gminy na podstawie planu rzeczowo-
finansowego uchwalonego przez Rade Gminy oraz ze srodkow przekazanych przez Wojewode na
realizacje zadan zleconych.

—

1)
2)
3)

Rozdzial TII
Organizacja GOPS

§7

GOPS-em kieruje Kierownik i reprezentuje go na zewnglrz.

Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Kierownika GOPS wykonuje Wéjt Gminy.
Bezposrednim zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika jest Wojt Gminy. Zakres czynnosci
i odpowiedzialnosci Kierownika GOPS ustala Wajt Gminy.

Kierownikowi podlegaja pracownicy GOPS zatrudnieni na podstawie umowy o prace. Zakresy
czynnosci i odpowiedzialnosei pracownikédw okredla Kierownik.

Kierownik GOPS tworzy komorke organizacyjng do realizacji $wiadczen rodzinnych.
Realizacja swiadczen rodzinnych nie moze powodowaé nieprawidlowosci w wykonywaniu
zadan pomocy spolecznej, a tak¥e nie moZe narusza¢ norm zatrudnienia pracownikow
socjalnych okreslonych w przepisach o pomocy spoleczne;.

§8

Do kompetencji Kierownika GOPS nalezy w szezegdlnosci:

kierowanie biezgcg pracg GOPS,

bezposredni nadzdr nad czynnosciami wykonywanymi przez pracownikow GOPS,
podejmowanie decyzji w sprawach kadrowych,

wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu pomocy spolecznej oraz swiadczen
rodzinnych zgodnie z upowaznieniami udzielonymi przez Wojta Gminy,

Kierownik odpowiada przed Wojtem Gminy za whasciwg realizacje zadan, o ktorych mowa w
ustawie o pomocy spolecznej i w § 5 niniejszego statutu oraz za prawidlowe wykorzystywanie
powicrzonych GOPS drodkéw finansowo-rzeczowych

Kierownik sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dzialalnosci GOPS-u oraz
przedstawia potrzeby z zakresu pomocy spolecznej.

§9

Biezacq obsluge kadrowa, BHP, ksiggowa i finansowo-kasowg GOPS zapewniaja odpowiednie
stanowiska pracy Urzedu Gminy.

§ 10

Pracownikéw GOPS obejmuje regulamin pracy ustalony dla pracownikow Urzedu Gminy

1.

2

Rozdzial 1V
Postanowienia koncowe.

§11

Statut uchwala Rada Gminy na wniosek Wojta Gminy w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszodcig glosow.
Zmiany w Statucie wprowadza si¢ w trybie okreslonym w ust.1.




